Domanda Assenza dal Servizio Docenti / Personale A.T.A.						AL DIRIGENTE SCOLASTICO
		                        IC  “PADULA” -  ACRI

Il/la sottoscritto/a  

[bookmark: Elenco1][bookmark: Elenco2]in servizio presso codesto Istituto in qualità di         

C H I E D E

alla S.V. di assentarsi per complessivi gg:  

		dal   						al  
		dal						al
		dal						al
per:
	permesso retribuito (ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. 2006/2009)
	
		  Concorsi/Esami	               Lutto		       Matrimonio	  	  Motivi personali/Familiari  
	                    concorsi/esami MAX 8 gg per a.s            lutto MAX 3gg per evento nell’a.s         matrimonio MAX 15 gg                 motivi pers./famil. MAX 3gg per a.s.
                                                                                                                                                                          ( Allegare Autocertificazione)
Di avere già usufruito di n.   	per  concorsi/esami - motivi personali\familiari

[bookmark: Elenco4]	Formazione (MAX 5gg per a.s., art. 64 del C.C.N.L. 2006/2009) di avere già fruito, nell’anno corrente, di n.  giorni.
	
	Recupero (indicare il giorno già lavorato)

	Motivi di salute (ai sensi dell’art. 17 del C.C.N.L. 2006/2009)
		Malattia			Visita Specialistica ( Allegare prenotazione o impegnativa del medico curante)*
     		Ricovero	  	Analisi cliniche (Allegare prenotazione o impegnativa del medico curante)*
	Aspettativa per motivi di famiglia/studio
	Altro caso previsto dalla normativa vigente:
[bookmark: Elenco3]	Legge 104/92  (Max 3gg mensili) di avere già fruito, nel corrente mese, di n.   giorni.
	Ferie  (di avere già fruito, nel corrente anno scolastico, di n.      	 giorni)             Festività soppresse n.            giorni.
		Aspettativa per motivi di :	famiglia		   lavoro  	personali	    studio
[bookmark: Elenco5]		Permesso Breve di n.  di ore e precisamente dalle                                      alle 
[bookmark: Elenco6]	-	(l’orario di servizio del giorno in cui fruire del permesso breve è di   ore.
	-	Il numero di ore di permessi brevi già fruite nell’anno scolastico in corso è pari a              ore.


SI ALLEGA:  
	
	
Acri li,  	
								Firma del richiedente		

* Consegnare in segreteria l’attestazione del medico o della struttura pubblica con l’orario della prestazione
Vista la domanda
[bookmark: Controllo1][bookmark: Controllo2]		       |_|	 si concede     |_|  non si concede				           Il D.S.G.A.
[bookmark: Controllo4]										                    Antonio Sganga	 |_|								
											II Dirigente Scolastico
[bookmark: Controllo3]										          Dott.ssa  Simona Sansosti |_|
· Digitare il testo nelle caselle vuote e scegliere un elemento dai menù a tendina.
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